COMUNICAZIONE PER TUTTI I SOGGETTI CHE
PRESTANO ATTIVITA' LAVORATIVA O FORMATIVA
(DIPENDENTI, AUTONOMI, STAGISTI, ETC)

DAL 15/10/2021 GREEN PASS OBBLIGATORIO PER ACCEDERE AI LUOGHI DI LAVORO
A seguito di quanto disposto dal DL 127/2021, a decorrere dal 15 ottobre 2021 e fino al 31 dicembre
2021 per accedere ai luoghi di lavoro sara obbligatorio essere in possesso di

certificazione verde COVID-19 ed esibirla agli incaricati alla verifica alla loro richiesta:

% Sig./Sig.ra

% Sig./Sig.ra

La verifica avverra, nel rispetto delle norme in materia di privacy, mediante la lettura del QR Code
attraverso I'APP “Verifica C19”
I soggetti incaricati della verifica potranno richiedere anche un documento identificativo

II mancato possesso o la mancata esibizione di valida certificazione verde (green pass) determinera
I'impossibilita di accedere ai luoghi di lavoro fino alla presentazione della predetta certificazione.
Per i lavoratori dipendenti 'assenza sara considerata ingiustificata e non sara dovuta la retribuzione
né altro compenso o emolumento comunque denominato.

Il dipendente avra invece diritto alla conservazione del posto di lavoro, non potra essere sanzionato
o licenziato.

L'accesso di lavoratori ai luoghi di lavoro in violazione degli obblighi sopra indicati, invece, € punibile
con la sanzione, irrogata dal Prefetto, da 600 a 1.500 euro.

Il Green Pass non fa venir meno il rispetto delle altre misure di contrasto e contenimento della
diffusione del virus finora applicate (distanza di almeno un metro tra le persone, igienizzazione delle
mani, uso mascherina negli spazi condivisi, divieto di accesso in presenza di febbre — oltre i 37,5°C
— 0 altri sintomi.)

La procedura di verifica delle Certificazioni verdi COVID-19 non comporta alcuna conservazione

0 memorizzazione di dati da parte del Personale autorizzato.
I dati non saranno comunicati a terzi, salvo motivi di pubblica sicurezza.

Luogo e data

Il Legale Rappresentante/Il Titolare
NOME E COGNOME

il
! A VENETO OVEST
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