COESIONE
ITALIA 21-27

REGIONE peL VENETO

Generazioni imprenditoriali a confronto.
Nuove sfide e opportunita

Seminario realizzato nell'ambito del Progetto GEN+ERA: TRASMISSIONE DI VALORE TRA
GENERAZIONI cod. 57-0001-110-2024 (DGR 110/2024) selezionato sulla base dei criteri di
valutazione approvati dal Comitato di sorveglianza del Programma, € stato autorizzato dalla Regione
Veneto con Decreto n.741 del 06/06/2024, nel Quadro Operativo cofinanziato dal PR Veneto FSE+
2021-2027

Come affrontare le sfide

del cambio generazionale

nelle PMI: strumenti, soluzioni
innovative e nuove opportu” |ta

GIOVEDI

17 OTTOBRE 2024
dalle 16.30 alle 20.30

presso

Ex Centrale del latte
via Giacomo Medici 96a
VICENZA

Iscrizioni su: Artigiani
B - . T . . \ Imprenditori
enerazioni-imprenditoriali-vicenza.eventbrite.it d'talia
fa crescere f'la tua impresa



Imprenditori
d'ltalia

ILPROGRAMMA WWW Artigiani
| |

Ore 16.30 Registrazione partecipanti

Ore 16.45 Saluti della Presidente di CNA Veneto Ovest Cinzia Fabris

Ore 17.00 Introduzione al progetto
“GEN+ERA: TRASMISSIONE DI VALORE TRA GENERAZIONI"

Cristina Bedin di CNA VENETO OVEST
Ore 1715 Il processo di scambio inter-generazionale: come gestirlo al meglio
Analisi delle peculiarita di ciascuna generazione, quali leve toccare con

ciascuna di esse, per ingaggiare, motivare e rendere funzionale la
convivenza.

Elia Barbiero Psicologo e formatore
Seguira dibattito

Ore 20.30 Aperitivo di networking

La partecipazione & gratuita, previa registrazione. ISCRIVITI SUBITO '

IL PROGETTO

Il progetto “GEN+ERA: TRASMISSIONE DI VALORE TRA GENERAZIONI” promosso da CNA e
ECIPA, mira a affrontare la sfida del cambio generazionale nel settore dell'artigianato e delle
PMI in Veneto.

Obiettivo strategico del progetto € quello di accompagnare le micro, piccole e medie imprese
del nostro territorio veneto ad esplorare in maniera piu incisiva, rispetto al passato, le
condizioni, contenuti e modalita pratiche per prepararsi, in modo organico, al trasferimento
delle competenze e dei saperi, sia in ottica di coinvolgimento attivo dei dipendenti/collaboratori
maturie giovani, e sianella prospettiva a breve del passaggio generazionale. Sotto il profilo delle
relazioni, siamo coinvolti nostro malgrado in un confronto che vede almeno 4 generazioni - se
non 5 - parlare in modo differente, seguire trend e avere opinioni in alcuni casi completamente
allopposto, trovare una soluzione si pud, € doveroso!

uali sono le attivita, i metodi e gli strumenti efficaci che possono essere utilizzati?

Il seminario, di taglio pratico ed operativo, si prefigge l'obiettivo di presentare degli
strumenti pratici, al fine di aiutare i partecipanti ad orientarsi e a prepararsi alle nuove sfide
organizzative per il proprio sviluppo.

Oppure contattaci

ISCRIVITI per ulteriori informazioni:

SU BITQ ¢ mestieri@cnavenetovest.it 0 @

¢ 0444 569 900 chavenetovest.it



https://www.eventbrite.it/e/generazioni-imprenditoriali-a-confronto-vicenza-tickets-1036678612637
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